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R.-‘uT'-lFlL'A'['H:I"u 3 UME TTOMVENTION PAR LE MEXIOUE

Original arabe: LE PRESIDENT — Avamt de
:!mmcnf:tl.‘.'r les travaux de ce matin, je donne la pa-
sle au l:-n:ﬂ’_!cr de la Conférence. gui va nous inl'r-w-
1er de la ratification d’une convention internationa-
* du travail.

Original anglais: Le GREFFIER de la CONFE-
ENCE - I'ai le plasir d'informer la Conférence
ue le Directeur général du BIT a enregistré la ratifi-
ition par le Mexique de la convention (n” 172) sur
5 conditions de travail dans les hotels et restau-
nts, 1991, Cela porte le nombre total de ratifica-

ons des conventions de I'Organisation internationa-
du Travail & 5 742,

XIEME RAPPORT DE LA COMMISSION DE PROPOSITION:
PRESENTATION ET ADOPTION

Original arabe: Le PRESIDENT - Le premier
int & 'ordre du jour de ce matin est le sixieme
pport de la Commission de proposition. qui figure
\ Compte rendu provisoire n® SE. Ce rapport traile
ulement des modifications apportées a la composi-
i des commissions. Il nous est soumis pour adop-
. S'il n'y a pas d’objections, je considérerai que le
pport est adople.

(Le rappori ext adopté.)

EMIER RAPPORT DE LA COMMISSION DE VERIFIC ATION
s POLIVOIRS: PRESENTATION BU RAPPORT DONT LA
CONEERENCE PREND ACTE

Oviginal arabe: Le PRESIDENT - Le deuxieme
int a |'ordre du jour est le premier rapport de la
mmission de vérification des poUValls, qui figure
Compte rendu proviseire n o 1), Je donne la parole
Monsieur Ausmarn, dé]égu«é‘gquvurnun}elﬁlm du
nada, président de la Commission de vérfication
; pouvoirs, afin qu'il présente le rapport a la Con-

ence.

riginal oo M. AUSMAN (délégué gouver
.‘zﬂ?‘i‘-’ﬂf Em président de la Commission de ve
Eﬁﬁ#'dﬂ pouvoirs) — 1'al I'’honneur de vous pre-
ser le premier rapport de la Commission de
“fication des pouvoirs qui figure dans le Compie

provisoire n"10. e
g‘ﬁ’:h point en €€ gul concerne la I;Il.']g
la Conférence, ainsi que le guorum 2 la date du
".Q"' rsque la commission a adopté le rapport.

Dans intervalle, V'Ervithrée a été admise com
Etat Membre ¢l a accrédité une délégation tripart
Sao Tomé-et-Principe a également accredite une
légation, ce qui porte le nombre d'Etats Memk
présents & la Conférence & 153, Ce chiffre
comprend pas le Zaire car diverses communicat
anl é1é recues a ce sujel, concernant la designal
des déléguds et des conseallers. communications &
nant de différentes sources, ¢l la guestion est eni
discutée par la commission,

Mous exposons également la situation en ce
concerne les délégations incomplétes €t les resu
concernant le droit de vote

Depuis 'adoption du rappurt, Afghanistan |
crédité une délégation tripartite complete. La
née et la Roumanie ont recouvré leur droit de

Les délégations de cing pays: Ethiopie. Gu
équatoriale, Libéria. Somalie et T'ex-Répub
yougoslave de Macédoine, ne comprendront qu
délégués gouvernementaus.

Cing autres pays: Albamie. Haiti, Kazakl
Kirghizistan ¢t la République démocratique |
laire lao n'ont pas accrédité de délégué employe
un pays. le Guatemala, n’a pas acerédité de de
travailleur,

La commission souhaite rappeler aux gou
ments gu'ils doivent se conformer 3 I'obligatic
leur impose Particle 3 de la Constitution, a
qu'ils doivent envoyer une délépation 1t
compléte a la Conférence. et elle demande 0
ment une fois de plus aux gouvernements, los
désignent les délégations, d'assurer un tral
épal aux différents groupes, ainsi qu'il est pré
paragraphes 1 et 2 de larticle 3 de la Const

La commission rappelle également aux
Membres leur oblipation, aux termes de Lart
paragraphe 2 a) de la Constitution, d'assus
{rais de vovage et de séjour de leurs délegues
seillers techniques. Elle espére que cette ob
sera respectée pendant toute la durée de la
rence,

Jaimerais appeler votre attention sur I
{ion qui figure au paragraphe 8 du rappor ¢
rapporte au nombre de femmes parmi les dél
conseillers techniques accrédités, conformen
résolution adoptée par la Conférence en 195

La commission voudrait souligner gue les
tations devraient étre envoyeces au BIT dan
lais fixés par "article 26, paragraphe 1 du R&
et que le formulaire joint au mémorandum
aux gouvernements avant l'ouverture de L
rence doit étre utilis¢. En outre, il est par
ment important que les gouvernements for
des informations précises sur les organisatio



dr.- leut'ﬂec-

.];s's?ﬁhérai du Bureau in-
tion ﬂ. rapports importants
fwfi o MS et je l= félicite également pour
p s'ur les assurances sociales et la protec-
__.l& inulévﬂ chez nous un certain nombre de
s, de pensées. d"appréhensions et d'espoirs.
.a majorité des pays du monde souffrent des charges
je la dette. de la récession économique, de I'aug-
mentation du chomage et de la croissance dﬂmilhrﬂ‘
nque. Ce sont la des vérités qui affectent tout parti-
alirement les pays en développement.
I..B, question des assurances sociales et de la pro-
1r iction sociale vient a4 point nommé, car clle est
étroitement lide aux probléemes de ['ajustement
'structurel, de I'emploi, des droits et des l|h. rtes
> Les ajustements structurels imposés par les institu
itions financiéres inlernationales se |-:_'i'~._-5;.i.'1=..""
Bvement sur la guestion de la sécurité sociale
“reduisent les ressources financiéres des
Beiales et aboutissent au licenciement des 1 .
petalaustente dans les dépenses pubhques. Ces aju
“tements ne servent donc pas au développement d
JEEs caisses, dans les pays ou 1l en existe sont un
“obstacle a leur création dans d'autres pays
La question des assurances sociales el de la pri
tection sociale est étroitement lie a la question du
chémage et du pouvoir d'achat. Supposons que
toutes les conditions techniques requises soent reu
nies dans une entreprise de production et que la
main-d’euvre qualifiée soit disponible ct la produc
tion abondante, mais que la commercialisation des
produits soit impossible a cause de la détérioration
‘du pouvoir d’achat et a cause du chomage. Quel sera
dnnc le sort de cette entreprise ? Ce sera | dLLllI'I'Illl-l
: m:l des stocks. I'insolvabilite et la hlmqmnmu Ce
},ra signific que la caisse d'assurance scra privée {L
eSS un‘:es financiéres importantes. Si un tel phéno-
2 devait se reproduire, ce qui est le cas dans
cﬂup de pays en développement. quel sera alors
‘sort des caisses de sécurite sociale?
i A i'Umnn générale des travailleurs algériens, nous
1sidérons que la contribution de ' Etat et des en-
: s aux caisses de sécurité sociale fait partie in-
ran ":Msnlmr:s. Tl est par conséquent du droit
de participer a la gestion de ces
trole et a la mise au point de leurs
tégies ne doivent pas seulement
-. .m mmques des em-
nents. blan que nﬁus;

tiel, qui est étroitement liée 'f-ﬁ'-._

Avec ce genre de travail, nous pe

portante du capital d'expéri e

perte de postes de travail permanents

Cela se répf:rr:u!e négatwemem sur la c
économique et prive les caisses de sécurité sociale de
ressources financiéres importantes tout en at :J-- _'
tant les Lh.‘jrg.t':'-. -

Le travail a temps partiel ne permet pas aux tri—
vailleurs de cette catégorie d’adhérer aux nrgamsa—
tions syndicales: ¢’est la une autre atteinte aux liber-
tés ¢t droits syndicaux et une facon daffaiblir
I"action syndicale. En fait, adhérer a une organisation
syndicale requiert une continuité dans le travail et
dans la lufte. [

A\ I'Union générale des travailleurs algériens. nois

t¢ et nous luttons toujours pour des syndi-
presentatifs et  démocratiques, qui
les partenaires a parl entiére dans la
u sociale, permettant de contribuer
ned d'économies fortes gui prennent en
les dimensions sociales et garantissent
hat et le travail a long terme.
. de facteurs sont a 'origine de
nous ressentons quant a 'avenir du
syndical en tant que partenaire écono-
t social Ll|:|~ chaque société. L'Union géne-
ale des travailleurs algériens considére que les droits
et libertés syndicaux u-m indissociables des libertes
et droits fondamentaux de "homme. La démocratie,
le pluralisme, la concertation, le droit au travail et &
la participation forment un tout indivisible, bien que
ces principes solent a présent mis au service du pre-
tendu ordre nouveau au service d'une politique dé-
terminée, alors que nous sommes témoins de la vio-
lation des droits et hbertés de sociétés entiéres. en
particulier des droits et libertés syndicaux, oul les syn-
dicalistes font I"objet d’oppression, d’arrestations et
de déportations. Nous considérons que I'Organisa-
tion internationale du Travail doit faire tout ce qui
est en son pouvoir pour préserver les droits dﬁﬂ'ﬁ
vailleurs et appliquer universellement les prinei b
qui sont les siens dans un monde ou les éguil
ont é1é rompus, et ol d'autres organisations in
tionales se sont écartées de leurs ob;
pliqué deux poids et deux mesu
aux volontés et aux intéréts dm certair
terminées. |
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